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29/4/25, 11:10 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:10:27 horas del 29/04/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1087110313,
Apellidos y Nombres BRAVO PANAMENO VICTOR ANTONIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa INGENIERIA , con NIT 901691081-9 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

ncia la Republica

j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

29/4/25, 11:08 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:08:27 AM horas del 29/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1087110313
Apellidos y Nombres: BRAVO PANAMENO VICTOR ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

29/4/25, 11:08 a.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

SR
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

11:06:29
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 270271544

Bogota DC, 29 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) VICTOR ANTONIO BRAVO PANAMENO identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 1087110313:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 29 de
abril de 2025, a las 11:02:37, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1087110313

Caodigo de Verificacion

1087110313250429110237

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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1IV. INFORNMACION FAMILIAR

Nombew epon ﬂ{ﬂinmmnnmm{ﬂl _ Protesion, ocupagion u oficio . ‘ Emprosa dondo tabia,a

chh aAlXandro. G_L..czcé) Secrefoafia__ Indvgfrias Glore 4L

Cargo actual Diroccion | | loldlono [c'"d"d

NO. de personas que deponden Paranlosco S Edados -
economicamente  do usted Ij:_]_, _z:g Eﬂ 1 Sa__ 2 Wi fa S g ) _é __3
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¢ Cursa estudios actualmente? ¢ Qué tipo de estudios? Duracién (afos, sem-a_srres. meses) | Ano/ semestr;que curs;
Si| | No| :
Nombre de la institucion Diurno Fin de semana |
Horarlo — : .
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OTROS CONOCIMIENTOS: Indique e! grado de domino R-Regular (50 a 60%) B-Bueno (61 a 80%) MB-Mer__Bu_ar-m (81a 1559-6)

Sistemas Sim 1. 3. ﬂﬂm

¢ Qué programas maneja? | 2. R|B|[MB|4 R|B|MB
Idiomas Escucha Lectura Escritura Habla

Si No 1. R| B |MB R|B |MB R|B|MB R|B|MB
L Qué idioma(s) conoce? | 2. R | B |MB R r 3 |MB{ R|BIMB| [R|B |MB

ho

Nota: en caso de ser contratado(a) favor preparar toda la documentacion.

Vi- EXPERIENCIA LABORAL

FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMDS TRES EMPLEOS QUE USTED HA UESEMFENADD COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL. SINECESITA DAR MAS
DETALLES UTILICE LA ULTIMA PAGINA DE NOTAS ADICIONALES, ESTOS DATOS SERAN VERIFICADOS Y SU MANEJO SERA CONF!DEHCIAL

Nombre de la Gltima o actual empresa ) " Actividad Econdmica | Direccion Telélono(s)
Cargo(s) desempenado(s) por usted Area del cargo  |Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial | Sueldo Final
B 0 \u Lu. D \M ‘n i $
Funciones realizadas -
: * B

Nombre de su jefe inmediato o Cargo
Logros obtenidos -
TI \rato: . -

po de contrato:  |ndefinido ¢Cudnto tiempo? Contralo directo con la empresa Otro Cual?

s Fijo D * Conlralo por medio de agencla _D

Horario de trab__a]u: Tlempo completo D 1/2 Tiﬂm}c,' ] Por humsl I Jornada:  Diurna D Nocturna +: I Otra Jornada

Motivo del retirg T

m‘ﬂﬁﬂa Q formasminerva.com
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HOJA DE VIDA

Nombre completo: José Bartolo Cuero Olmedo

Cédula de ciudadania: 1.089.001.186 de Mosquera (Narifio)
Fecha de nacimiento: 21 de noviembre de 1993

Lugar de nacimiento: Mosquera, Narifio

Estatura: 1.66 m

Tipo de sangre: O+

Sexo: Masculino

Teléfono de contacto: 318 749 0173

Direccion: Barrio San Felipe

Perfil Profesional

Persona responsable, comprometida y con experiencia en jardineria, poda y oficios varios.
Me destaco por la puntualidad, el trabajo en equipo y la disposicién para aprender. Con
capacidad para desempenar labores operativas en ambientes rurales o urbanos.

Experiencia Laboral

Jardinero y oficios varios

- Poda de arboles y arbustos

- Mantenimiento de zonas verdes y jardines

- Aseo y adecuacién de espacios exteriores

- Apoyo en actividades varias segliin necesidad del lugar

Habilidades

- Manejo de herramientas de jardineria
- Trabajo en equipo y bajo presion

- Responsabilidad y cumplimiento

- Adaptabilidad a distintas tareas

Referencias
Disponibles a solicitud del empleador






29/4/25, 11:13 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:13:40 horas del 29/04/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1089001186,
Apellidos y Nombres CUERO OLMEDO JOSE BARTOLO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa INGENIERIA , con NIT 901691081-9 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

ncia la Republica

j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

29/4/25, 10:53 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:53:55 AM horas del 29/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1089001186
Apellidos y Nombres: CUERO OLMEDO JOSE BARTOLO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

29/4/25, 10:53 a.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:51:55
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 270268470

Bogota DC, 29 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOSE BARTOLO CUERO OLMEDO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1089001186:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 29 de
abril de 2025, a las 10:45:34, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1089001186

Caodigo de Verificacion

1089001186250429104534

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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EL CENTRO DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

HUMANO ALySO SA.S, Nit 900422000-6 A] \/S@
CERTIFICACION DE CAPACITACION Y
ENTRENAMIENTO TSA
Otorgado a

LUISARMANDO PEREZ

con la ARL COLMENA COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA
con Cédula de ciudadania No 70194869

delaempresa NIT 900688446 CONSTRUREDES GRUPO GOMEZ SAS

Gerente CC 70471191 SAMUEL DE JESUS GOMEZ HOLGUIN

cursd y aprob¢ el nivel de
NIVEL REENTRENAMIENTO
con unaintensidad de
8 HORAS

No. Registro cer-29153
ICONTEC CS - CER 568139
Fecha de Aprobacion ICONTEC: 2018-04-10
Fecha del Proximo Vencimiento [CONTEC: 2027-04-09
Dando cumplimiento a la resolucion 4272 de 2021 Trabajo Seguro en Alturas
Realizado desde 31 de mayo hasta 31 de mayo de 2024 en Itagiii, Antioquia

EXPEDIDO EN LA CIUDAD DE ITAGUI, EL 31 DE MAYO DE 2024

Wit 7 %

JAIDERMAN CORRALES GOMEZ MARIA ESTEFANIA URIBE
Entrenador - Cédula: 1020457691 Representante Legal
Licencia de Salud Ocupacional: 60001207 Cc 42878186

37530914




Radicado 08SES2018220000000011955 de abril de 2018 del Ministerio de Trabajo. Esta certificacién la pueden validar en nuestra pagina web alyso.co
Digitando Unicamente la cédula del titular o comunicandose a nuestro PBX (4) 4440276. En nuestra direccién carrera 42 #54 a 71 interior 105 Itagli, Antioquia

AlyS

CENTRO DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

NIT: 900422000-6
Radicado 2018330000000011955 de abril de 2018 del Ministerio De Trabajo

Titulo:

Nivel Reentrenamiento

Nombres y apellidos:

LUIS ARMANDO PEREZ

Identificacion: Registro: Intensidad Horaria:
70194869 cer-29153 8 Horas

=zt 7

JAIDERMAN CORRALES GOMEZ
Cédula: 1020457691
Licenciade Salud Ocupaciona : 60001207
37530914




Enuso de sus facultades legales y teniendo en cuenta que
Luis Uwmando Pérez
C.C. 70194869

Cumplio satisfactoriamente los requisitos exigidos y conforme a la resolucion M-C081563 de 02-12-2014
Otarnga
Matiicula Profesional de T écnice Electricista
MIE. 707194569-60140

De conformidad con la clasificacion de actividades de qué trata el articulo 3° del decreto reglamentario 991 de 1991, en las
siguientes clases:

TE-1 TECNICO EN INSTAILACIONES ELECTRICAS INTERIORES

Para adelantar actividades relacionadas con el estudio aplicado al montaje de circuitos eléctricos de todo tipo de salidas para
tomacorrientes, enchufes, salidas para alumbrado, lamparas, luminarias, interruptores, tableros de distribucion de circuitos,
equipo de medida, proteccion, control, sedalizacion y servicios auxiliares de instalaciones eléctricas residenciales y
comerciales.

TE-4 TECNICO EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
Para adelantar actividades relacionadas con el estudio aplicado al montaje de transformadores eléctricos.

TE-5 TECNICO EN REDES ELECTRICAS
Para adelantar actividades relacionadas con el estudio aplicado a la construccion y montaje de redes eléctricas aéreas, redes

eléctricas subterrdneas y subestaciones eléctricas de distribucion.

Dada en Bogot, D.C.,u 5 DI 204

)
Wifoy O Z,
WILSON OCHOA
Presidente CONTE

Rad. 73861
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OJA DE VIDA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO

Fecha

D I'n [ a |

- (G __1._INFORMAGION GENERAL

Apellido(s) ae:;s‘iw;;n'('cw )

LoV s

‘ Empleo o cargo en el que estd inleresado

| Nombre(s) del aspirante

[ mundo

| Cédigo cargo

(‘) Respuesta opeional
Arl. 5 C

Lugary fecha de nacimiento

Jey e

3 felberO 1975

Direccion domicilio Barrio [ cludad

m‘} Z?JSJ

Hede

Teléfono [ 'No. Celular

. 252 32 .99

250 O30 0U

H'\(\ oY) \\JO,\\\\'J '

Correo electrénico l

| AYmondo Peye2dz| S@MO’L’WO\\- COm

Naclonalldad

colo m%'\omO

. —
Profeslon, ocypacién u oficio ! (*) Estado clvll 'f ARos de experlencia aberal
«W.EL\_Q_CL‘\_CQ onion ke i 20an0S ]

—

DOCUMENTACION

—
(**) Respuesta opcional Art, 111, decrsto 2150 de 1985

Cédula de ciudadania: No. 10O 1Q( RO q .

Extranjer(a; Expedida en: <y Peot 3]

(**) Libreta miltar No. F(y 1 QY K69 Primera clase: ]

Distrito No. Segunda clase: | x_

Tarjeta profesional No, ‘ ¢ Tiene vehiculo?

FOT1U §6F -6OTUO | siT ] n[]

Licencla de conduccién No.

Categoria

i. INFORMACION PERSONAL

(Esta trabajando actualmente? | ¢En que empresa?

Si No [E

Empleado
Independiente D

Tipo de contrato

¢ Trabajo antes en
esta empresa?

80w

¢Solicité empleo antes en
esta empresa?

si[_] No [ X] .

(Lo recomienda alguien Nombre

de esta empresa? XOm an

s,' No D Dependencia

\onc\OF\O

¢ Tiene parientes Nombre

que trabajanen i D

¢ C6émo tuvo conocimiento de Ia existencia de la vacante?
Anuncio Amigo

2
esta empresa? No Dependencia

Por medio de agencia D Otro D ¢Cual?

¢ En qué ciudad o pablacion ha vivido la mayor parte de su vida?

Heée\\w\

¢En qué cludades o regiones del pals ha trabajado?

¢Aceptaria trabajar en una ciudad o
sitio distinto al inicialmente contratado?  Si | X

No | |

SED

Vive en casa: | Famijiar D Nombre del arrendador Teléfono ¢Hace cuanto tiempo reside en este lugar?
(Propia? (Alquilada? D ) Qﬁos
¢Actualmente tiene algin g D Describalo e indique su valor mensual ¢Cuanto suman sus obligaciones econémicas mensuales?
ingreso adicional?

No $
¢ Por qué conceptos? ¢Cuanto es su aspiracion salanal?
¢Cual es su principal aficion? ¢Practica algun deporte? ¢Cual(es)?

No

¢Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempeio en a

SiD No

¢Cual(es)?

ctividades deportivas, culturales, sociales, etc.?

¢Pertenece a algun tipo de asociacién comunitaria, deportiva, cultural, etc.?

si ] No [ ]

L ¢Cual(es)?

OBJETIVO Mencione brevemente qué expectativas tiene a nivel faboral, educativo y personal e indique como planea hacerlas realidad.

N

minerva @-

©b ibi
y Legis. Prohibida Sureproduccion. Se denunciaran penalmente

——

las falsificaciones

tifica



e s Yy o=

INFORMAC

Nombre esposa(o) © €O aﬁira(o)
Hexy LondQnO AMO
Cargo actual Direcclon
Parentesco
No. de personas que dependen
economicamente del solicitante s PO%Q Q,

Nombre(s) padre(s)

1ON FAMILIAR

Empresa&)nde trabaja

———————  tiCI0
Profesion, ocupacion u oficio

Je casa

hJas

Profesion, ocupacion u oficlo

* "vﬂ

Teléfono

29513299

Cludadé eu 'n

ue

Edades

20 V3

Nombre(s) hermano(s)

Profesion, ocupacion u oficio

Teléfono(s)

[ Teléfono(s)

\.

1IV. EDUCACION Y APTITUDES _
P —
—

|-

N : DAD
ESTUDIOS i | e | TITULO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION ciu
[\ 4
\
Primaria o |0 achle lceo General acaceme|tedeli
Bachillerato R
Clasico Técnico
Comerclal Otro
Educacién Superior
Técnico
Tecnologico
Profesional

Posgrados

Otros: cursos, diplomados,
seminarlos.

Intensidad horaria

Nombre del programa

Institucién

¢ Cursa estudios actualmente? ¢ Qué tipo de estudios? Duracién (afos, semestres, meses) | Afio / semestre que cursa
si[ ] no
Nombre de la institucién Horarlo Diurno Fin de semana ||
Nocturno [ | Adislancia | |
© " 'OTROS CONOCIMIENTOS: “Indique’ ‘el 'grado’de’ dominio R'-'Regulaf,’B’: Bien, MB'*- ‘Muy Bien - X
Sistemas Sj D No D 1. R | B [MB|3 R| B |MB
L Qué programas maneja? | 2. R| B [MB]|a4 R| B [MB
Idlomas Lectura Escritura Habla .
sif ] ~no[ ]|t R{B|MB| [R]B M8 R|B|™MB
¢ Qué idioma(s) conoce? | 2. R | B|MB R| B [MB R|B|MB

Nota: en caso de ser contratado(a) favor preparar toda la documentacton.

TRAYECTOB

HA TRA

A POR EMPRESAS
BAJADO Y EN QUE AREA(S

DE ESTA(S) EMPRESA

S) SE HA DESEMPENADO

iy

-
[
]
]
]

[ EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONGMICAS (*) AREA DE LA EMPRESA
AGRICULTURA (] Metalurgia (] FiNanciERO [ ] | Administracion ] Personal
GANADER(A/AVICULTURA [ | Maquinaria (] moBiLIARIO [ ] | Audioria (] sistemas
MINERIA 4] Automotores El INFORMATICO :] Bodega D Tesoreria
HIDROCARBUROS [ ] Musbles (] sawp (] | Compras [ ] OTRAS (Cudes?)
INDUSTRIA =R Reciclaje [] Eepucacion % Contabllidad ]

Alimentos y Bebidas OTROS (;Cuales?) SEGUROS Costos

Tabaco % L % TURISMO/ RECREACION [ | | Créditoy Cobranzas %

Textiles y Conlecciones D D OTROS SERVICIOS [: Disefio E]

Cuero y Calzado D ELECTRICIDAD / GAS / AGUA B Asesorlas Profesionales D Finanzas D I
Papel y Carton [ ] consTRuccion |:] Servicios Temporales D Gerencla General [ ]
Editorial y Artes Graficas™ || ~ COMERCIO ) Seguridad Vigilancia [] | 'mpuestos I
Quimicoy Farmacéutico ||~ HOTELESYRESTAURANTES [ |  OTROS SECTORES [ ] | Mercadeo 5 ——
Caucho y Plastico [ ]  TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO ] (] | Produccién N

(___ Vidro, Ceramicay Cemento [ | COMUNICACIONES ] [] | Publicidad (] -

minerva G (*) Resumen Claslficacion Industrial Actividades Economicas para Colombla DANE.
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ERIENCIA LABORAL

EXP

UA VESEMPENADO, COMENZANDO POR 1o O
LENAd9: COMEN;

8 Al 2. INlely
AB0S VEU MANE B SEHA CONFIDENCIAL.

310 H 4’5

Nombre de la Ultima o actual empresa Direcclon

ROR m6eenent S H.S caveytn

Teléfono(s)

SRS
ozt |

uug

Nombre de su jefe inmediato Cargo

| ene onwo oficia hdey

Fecha de ingreso

Fecha de retiro

020/ 3 [+ 2009]0 2% |u09 s 201F |

Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final o actual

1an0S $950.000 $ 2.100.000

Cargo(s) desempenado(s) por usted

/
]

Funciones realizadas

i
|
|
|

|

Logros obtenidos

Tipo de contrato: Indefinido || ¢Cuanto tiempo? Contralo directo conla empresa [ X |  Otro [ | ;Cual?

Fijo E Contrato por medio de agencia l:]

Horario de trabajo: Tiempo completo [Z' 1/2 Tiempo D Por horas :] ' Jornada:
Motivo del retiro

Diurna E, Nocturna D Otra jornada I ,

{levmaQCicn de comlvmlo

Verificacion (Espacio exclusivo para el entrevistador)

[ Nombre de la empresa

elecliotecn.cas

Direccién Teléfono(s)

Nombre de su jefe inmediato

amaded  \nelancoy

Fecha de ingreso

“Betente

Fecha de retiro

o ¥ [« [:199% [p28 w3 [+ 2009

Total tiempo servido Sueldo inicial

2anOS $

Sueldo final Cargo(s) desempeniado(s) por usted

$ 950.000 |onicial - hnievo

Funciones realizadas

‘m}mam)&ngm&n
era g g
minera i

minwvag M Pewa¢ Mena meevag meenag mikrag ceera g v ’
i mamaj mhmag mmreg meej mnea; mioenag meevg o i .4' i

Logros obtenidos

Fijo

Tipo de contrato: |ndefinido D ¢ Cuanto tiempo?

Contrato directo con la empresa I:I Otro D ¢Cual?
Conlrato por medio de agencia D

Horario de trabajo:
Motivo del retiro

Tiempo completo m 1/2 Tiempo D Por horas D ’ Jornada:

Diurna D Nocturna E] Otra jornada D

feim.non C\on

3(—3, (O(\JHCF}O

Verlticacién (Espacio exclusivo para el entrevistador)

(Nombre de la empresa Direccién Teléfono(s) )
Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
D ‘ M | A D ] M l A
Total tiempo servido Sueldo Inicial Sueldo final Cargo(s) desempefado(s) por usted
$ $
Funciones realizadas

Logros obtenidos

fo [

Tipo de contrato:  Indefinido [__] ;,Cunto tiempo?

Contrato directo con la empresa E] Otro D ¢Cual?
Contrato por medio de agencia

Horario de trabajo:

moan g e

Motivo del retiro

Tiempo completo E:] 1/2 Tiempo lj Por horas D l Jornada:

Diurna D Nocturna [__-j Otra jornada ,:]

\_
>

Veriticaclén (Espacio exclusivo para ef entrevistador)

7 m orve 3 minervag minerva rva

G § mmeG§ Mg M moecag mnea

- 7 mirng vien e mheag dheny mnerag mheg e T

: wa shywi _" Mg Mnerag mmevas mineMa; MneTds MNEV g MInEnd ¢ Minerd ¢ mnervay minerad moed

¢ ey My Seewd meoe; mewei

a

INFORMACION DE SE

GURIDAD SOCIAL (Relacione las entidades a las que actuaimente esta afiliado)

¢Cual?

¢Entidad promotora de salud (EPS)? Si D No D ¢Fondo de pensiones?

¢ Cual? L Cual?
(Fetmesbon  Goans | metoano | | Foena oo i

Si l:‘ No I:] ¢ Fondo de cesantias?

si_] N[ ]

Fecha de afiliacion:

J

minerva -



2 elberlo  6clug

elec1nCO

(C = ==Y | E=REFERENCIASPERSO M T
(... Relacione dos nombres de personas distintas a familiares o empleadores ﬁ
Nombre Ocupacion Direccion Telétono
| Roman londono  lelechico 200 32912Y|
Nombre Ocupacion Direccion Teléfono

272.22393\¢

Nombre de un familiar que podamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente

Nombre

cstefania

lonconO

Ocupacion

ASCTOI COmeved

Direccion

Teléfono

319238569 U1

f Verificacion (Espacio exciusivo para el empleador)

Nota importante

Favor no llamar por teléfono ni acudir a preguntar por
el resultado de esta solicitud. Nosotros le avisaremos,

Certificacién

Para todos los efectos legales, certitico que
todas las respuestas e informaciones anotadas

1.-
2.-
¢ 3.-
Autorizo pedir informacion
de mi Hoja de Vida D :""l @) U’m b
sin ninguna restriccion. Voo r&t&z:;iitﬁt&k"
conuna X
\,
e

Firma del solicitante

gracias. por mi, en la presente hoja de vida, son veraces g e
(C.S. T, Art. 62 Num. 1°) Régimen Laboral W 7% /7////27
Colombiano § 1057 (Legis).
- cC. Y7/ der S g7
mm@nmmszzmc . BO:DE:SELECCION:  para ol o
( ENTREVISTA OBSERVACIONES DEL ASPIRANTE )
NOMBRE DEL ENTREVISTADOR Asistid a entrevista Hora de Llegada
Dia Hora Si No 9
1.-
2.-
ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL CARGO, R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien
d N Y \
Pri S d Primer Segundo
Aspectos Entrevistador Entrevistador r Aspectos Entrevistador Entrevistador Otros aspectos
Puntualidad | R | B | MB| R | B | MB| Jeeemiect | R | B | MB| R | B | MB
Aceplables molivos
Presentacién R B |MB| R B | MB | dereiodecaigos | R B |MB| R B | MB
anlenores
Aepectea® | R | B |MB| R| B | M8 | Seajustaalperii| R | B8 | MB| R | B | M8
Facilidad de
expresion R B |MB| R B MB)\ R B [MB| R B MB/ )
CONCLUSIONES DE LA ENTREVISTA
Primer entrevistador
Segundo entrevistador
Contratese a partir del Sueldo
Candidato seleccionado definitivamente Si D No D $
Candidato elegible préximamente Si D No I::l Cargo Tipo de contrato
Referencias verificadas por Primer entrevistador Segundo entrevistador Firma de quien autoriza contrataclén
L v

minerva (g

Encuentre nuevas farmac an wunw farmacminansa ram



